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Положение 
о правах, обязанностях и ответственности работников
 образовательной организации 
(помимо педагогов)

I.Общие положения

1.1.Настоящее Положение об обязанностях и ответственности работников (помимо педагогов) в КГБПОУ  «БПЛ» разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст.52), Трудовым Законодательством в действующей редакции, Уставом краевого государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения  «Благовещенский профессиональный лицей» (далее - лицей).

II.Право на занятие работников, осуществляющих вспомогательные функции

2.1.В лицее наряду с должностями педагогических работников предусматриваются должности инженерно-технических, административно-хозяйственных, производственных, учебно-вспомогательных, медицинских и иных работников, осуществляющих вспомогательные функции.

III.Права, обязанности и ответственность работников 

3.1.Права, обязанности и ответственность работников образовательных организаций, занимающих должности, инженерно-технических, административно-хозяйственных, производственных, учебно-вспомогательных, медицинских и иных работников, осуществляющих вспомогательные функции, устанавливаются законодательством Российской Федерации, Уставом, правилами внутреннего трудового распорядка и иными 
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локальными нормативными актами лицея, должностными инструкциями и трудовыми договорами.

IV.Права, социальные гарантии и меры социальной поддержки заместителям руководителей образовательной организации

4.1.Заместителям директора лицея, руководителям структурных подразделений и их заместителям предоставляются в порядке, установленном Правительством Российской Федерации, права, социальные гарантии и меры социальной поддержки, предусмотренные педагогическим работникам пунктами 3 и 5 части 5 и частью 8 статьи 47 Федеральным законом от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
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ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЙ


	СОГЛАСОВАНО:

	

	Зам.директора по УПР                      
	________________      Бобченко Р.И.


	
	«_____» ____________  2014  год


	Зам.директора по ООД

	_________________    Никулина Т.В.

	
	«_____» __________  2014  год


	Зам.директора по УВР
	_________________     Петренко Л.В..

«______» _________   2014 год


	Зам. директора по АХЧ
	 ________________      Куликов В.П.

	


	
«______» _________  2014  год
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KI'B I[IOY CrcreMa MEHE/DKMEHTA Ka4ecTBa. Iudpp CMK
«BIaroBermeHcKuit Oprasu3aoHHO-TIPaBOBas JIOKyMEHTAI ST noxymenta | OIIXII
npodeccHoHaTBHBIA 0 TIpaBax, 00S3aHHOCTAX U OTBETCTBEHHOCTH 01-01/4 | 28.08.2014
mriein» («BILUI») PpabOTHHKOB 00pa30BaTEbHOM OpraHU3alH
(TIOMHMO TIEJIArOTOB) Crparma 1 132

KB [IOY «BJIATOBEINEHCKUI TPO®ECCHOHAIHHbBIN JTULED

CoryilacoBaHo
Ha 3aCe/IaHNH IIe]. COBETa
nporokos Ne 1

0 paBax, oGsI3AHHOCTSIX H OTBE paGoTHHKOB

o0pa3oBaTe/IbHOH OPraHU3AIHH
(MOMHMMO NeJaroroB)

1.OGuHe moJI0KeHust

1.1.Hactosimee IlonoxxeHre 00 0OS3aHHOCTSIX W OTBETCTBEHHOCTH pabOTHUKOB
(momumo Tenaroros) B KI'BIIOY  «BIUJI» paspaboTaHo B COOTBETCTBHUA C
Koncturynumeii Poccuiickoit Penepannu, OepepaabHbIM 3aKOHOM OT 29.12.2012r.
Ne273-®3 «O6 obpasoBanuu B Poccmiickoii ®enepanum» (ctT.52), TpynoBbiM
3aKOHONATENLCTBOM B JEHCTBYIOIEH  peflaKuuu, YCTaBOM  KpaeBOro
rOCYJapCTBEHHOTO  OFO/DKETHOr0  MPO(eCcCHOHAIBHOTO 00pa30BaTeILHOrO
yupexienus «brarosemeHcKui NpoQeccrHoHanbHbIH nunei» (manee - aen).

II.IIpaBo Ha 3aHsATHe PA0OTHHKOB, OCYIIECTBJISIOIHX BCIIOMOraTe/1bHbIe
Gynxnun

2.1.B nmuee Hapsgy C  JODKHOCTSMH — II€arOru4ecKux pabOTHHUKOB
TIpeyCMaTPUBAIOTCS JOJDKHOCTH WH)XCHEPHO-TEXHHYECKHX, aJAMUHUCTPATHBHO-
XO3SIHCTBEHHBIX, TIPOU3BOJICTBEHHBIX, y4€0HO-BCIIOMOTaTENIbHBIX, MEIUIMHCKAX H
MHBIX paGOTHHKOB, OCYIIECTBISIONINX BCIIOMOTaTeNbHbIE (YHKIMH.

II1.IIpaBa, 065132aHHOCTH H OTBETCTBEHHOCTH PA0OTHHKOB

3.1.IIpaBa, OOA3aHHOCTH W OTBETCTBEHHOCTh PAOOTHHKOB OOPa30BATENBHBIX
OpraHH3alny, 3aHUMAIOIITUX JOJDKHOCTH, UH)KEHEPHO-TEXHUYECKHUX,
a[MAHMCTPATUBHO-XO35MCTBEHHBIX, IIPOM3BOJICTBEHHBIX, y4eOHO-
BCIIOMOTATEIbHBIX, MEJMIMHCKHX M HWHBIX paGOTHHKOB, OCYIIECTBISIONIHX
BCIIOMOTATeNbHbIe (DYHKIMH, yCTAHABIMBAIOTCS 3aKOHOATENBCTBOM Poccuiickon
denepanyn, YCTaBOM, IPaBUJIaMK BHYTPEHHETO TPYOBOIO PAcIIOpsiKa U HHBIMH





